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iCISLERIi BAKANLIGI DERNEKLER DENETCILERI YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Y 6netmeligin amaci, Dernekler Deneteiligi ve Denet¢i Yardimeiligr giris ve yeterlik smavlari ile yetistirilme ve calhsma esas ve
usullerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, Igisleri Bakanhgi Dernekler Denetcileri ile Denet¢i Yardmcilarmm giris ve yeterlk smavlarmi, bunlarm
yetistiriimelerini, calisma esas ve usullerini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Bu Yonetmelik, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 sayih Cumhurbaskanhg Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 263 tincii ve 276 nc1 maddeleri ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin ek 24 tincii maddesine dayamlarak
hazirlanmistr.

Tanmmlar

Madde 4- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Bu Yonetmelikte gecen;

Aragtrma raporu: Dernekler hukuku veya uygulamasiyla ilgili bir konunun ya da Genel Miidirligiin gérev alanma giren bagka bir konunun
arastirilmasi sonucu diizenlenecek raporu,

Bakan: Igisleri Bakanm,

Bakanlik: I¢isleri Bakanlgm,

Bagkan: Sivil Toplumla Iliskiler Genel Miidiirligii Denetim Hizmetleri Baskanin,

Genel Miidiir: Sivil Toplumla Iliskiler Genel Miidiiriin,

Genel Miidiirlik: Sivil Toplumla {liskiler Genel Miidiirliigiinii,

Denetgi: I¢isleri Bakanlg1 Dernekler Deneteileri ve Dernekler Denetgi Yardimeilarmy,

Denetim raporu: Bir dernegin faaliyet, kayit ve iglemlerinin tamammmn ya da bir kismmm denetlenmesi sonucu diizenlenecek genel denetim
raporu, tevdi raporu, 6zel denetim raporu veya 6zel denetim tevdi raporunu,

Dernek: 4/11/2004 tarihli ve 5253 sayih Dernekler Kanunu ile 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan dernekler ile
derneklerin sube ve temsilciliklerini; derneklerin tist kuruluglari ve temsilciliklerini; bu kuruluslarm yurt disindaki sube veya temsilciliklerini; merkezleri
yurt disinda bulunan kir amaci giitmeyen kuruluglarm Tiirkiye’deki sube veya temsilciliklerini; 26/3/1987 tarihli ve 3335 sayih Uluslararasi Nitelikteki
Tesekkiillerin Kurulmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda bulunan birlik, federasyon veya benzeri tesekkiilleri,

Eleme smavi: Merkezi usulle Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Kamu Personeli Segme Smavim (KPSS),

Giris smavi: Dernekler Denetgi Yardimciligna atanabilmek igin, KPSS sonuglarma gore Bakanlikga belirlenecek taban puan tizerinde puan alan
adaylarm katilacagi yazil ve sozli smavi veya sézlii smavin,

Inceleme raporu: Bir veya birden fazla dernekle ilgili olarak belli bir konunun arastiriimasi sonucu diizenlenecek raporu,

Smav komisyonu: Giris ve yeterlik smavini yapan komisyonu,

Sivil toplumla iliskiler birimi: illerde il sivil toplumla iliskiler miidiirligiinii, ilcelerde ilce sivil toplumla iliskiler miidiirligii veya sefligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Dernekler Denetcilerinin Yonetimi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Denetcilerin Gorev ve Yetkileri

Madde 5- Denetgiler, Bakanlk Makammnmn onay1 ve (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiiriin gérev emri tizerine, derneklerin
yonetim yerleri, miiesseseleri, iktisadi isletmeleri ve her ¢esit eklentileri, defterleri, hesap ve iglemleri ile tiizikklerinde gosterilen amag¢ dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermediklerini denetlemekle, verilen inceleme ve arastrma goérevlerini yerine getirmekle gorevlidir ve Denetgiler dogrudan
(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Midiire baghdur.

Denetciler, denetleme srasnda gerekli gordiikleri defter, evrak ve belgeleri istemek; bunlarm onayh Srneklerini veya yolsuzlugun kamitim
olusturanlarm asillarmi almak; kasa, depo ve ambarlarm incelemek, saymak ve gerektiginde miihiirlemek yetkisine sahiptir. Denetgiler, gorevleriyle ilgili
olarak, diger kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tiizel kisilerden bilgi ve belge isteme yetkisine sahiptir.

Denetgiler; yonetmelik, genelge ve diger alt diizenlemelerle gorev ve yetki alanlar1 dismda gorevlendirilemezler. Denetgiler, mutat ve makul
stireler haricinde ve kabul edilebilir bir gerek¢e olmaksizin denetim gorevi dist tutulamaz.

Denetciler, kendi istekleri disnda veya denetim hizmetlerinin gerekleriyle bagdasmayan sihhi, ahlaki veya mesleki yetersizlikleri tespit
edimedik¢e gorevden almamaz; diger idari gorevlere atanamazlar. Sihhi, ahlaki veya mesleki yetersizlik hallerinin; saglk kurulu raporu, yargi karari,
disiplin kurulu karari, miilkiye miifettisi raporu gibi belgelerle tevsiki esastr.

Yukaridaki fikra hitkmiine gore sihhi, ahlaki veya mesleki yetersizlikleri tespit edilenler, (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel
Miidiirliigiin gortsti, Personel Genel Miidiirkigiiniin teklifi ve Bakanhlk Makammimn onayi ile Denetgilik mesleginden ¢ikarilarak, 6grenim durumlart ve
kadro derecelerine uygun baska bir géreve atanirlar.

Yonetim

Madde 6- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Denetcilerin ¢alismalary, Genel Miidiir ve Bagkan tarafindan diizenlenir. Genel Miidiire yardime1 olmak tizere bir denetci, Bagkan olarak Bakan
tarafindan atanir.

Gorev Merkezi

Madde 7- Denetgilerin gorev merkezi Ankara’dir. Ancak, ihtiyaca gére (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiiriin teklifi Bakanhk
Makammimn onay1 ile Istanbul ve Izmir illerinde Grup Baskanlklar1 olusturulabilir.

Grup Baskanliklar;; dogrudan(Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Midiirliige bagh olup, Grup Bagkanligmm yoénetim ve ¢alismalari
Grup Bagkam tarafindan diizenlenir. Grup Bagkanlar1 ve Denetgilerin gruplarda gorevlendiriimesi(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel
Miidiiriin teklifi ve Bakanlk Makammmn onayi ile yapilr.

Genel Miidiiriin Gorev ve Yetkileri (Degisik bashk:RG-4/6/2020-31145)

Madde 8- (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiir asagidaki gérevleri yapar;
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a) Calisma yontemlerini diizenlemek,

b) Denetim ve ¢alisma (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) programlarmm hazirlanmasmi ve uygulanmalarimi saglamak,

¢) Bakanlik Makammmn denetleme, inceleme ve aragtrma emirleri tizerine Denetgilerin gorevlendiriimesini saglamak,

d) Denetgilerin raporlarmmn incelenmesini, usul yoniinden eksikliklerin giderilmesini ve ilgili mercilere goénderilmesini saglamak, gonderilen raporlar
ile ilgili islemlerin (De gisik ibare :RG-4/6/2020-31145) sonuclarmmn takip edilmesini saglamak,

e) Denet¢i yardimcilarmn ti¢ yillik staj dsneminde yetismelerini saglayici onlemler almak,

f) Gerektiginde kanun, tiiziik, yénetmelik ile talimatlarm uygulanmasi konusunda genel durum raporlari diizenlemek ve {ist makamlara sunmak,

g) Denetgilerin hizmet i¢i egitimlerini, Egitim Dairesi Bagkanligi ile isbirligi yaparak saglamak, Denetgileri mesleki ve bilimsel caligmalar yapmaya
6zendirmek, mesleki ve genel bilgilerin arttirilmasi i¢in seminer ve toplantilar diizenlemek, bu tiir ¢aligmalara katiimalarmi, arastrma ve inceleme
yapmalarmi saglamak,

h) Yurt disma gonderilecek Denetgileri ilgili mevzuat ¢ergevesinde dnermek,

1) Denetgilerin ilerleme ve yiikselmeleri ile ilgili 6nerilerde bulunmak,

J) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Denetcilere iliskin Yasaklar

Madde 9- Denetgiler;

a) Gorevin gerektirdigi saygmligi ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davranislarda bulunamazlar.

b) Uyesi veya yonetiminde bulunduklar1 derneklerin denetimini yapamazlar.

c¢) Denetimini yaptiklar1 derneklerde ve bunlara ait miiessese ve eklentilerinde gérevlilerin islerine karisamazlar.

d) Inceledikleri evrak ve defterler iizerinde denetim yapildigmi belirten isaret ve yazlar harig, diizeltme yapamazlar ve yazi yazamazlar.

e) Gorev icin gidecekleri yerleri ve yapacaklari isleri bagkalarma bildiremezler.

f) Gorevleri sebebiyle muttali olduklar1 bilgi ve belgeleri agiklayamazlar.

2) Denetimle ilgili kisilerin dogrudan veya dolaylt hizmet ve ikramlarmi kabul edemezler; bunlarla aligveris yapamazlar ve borg alip veremezler.

UCUNCU BOLUM
Dernekler Denetciligine Giris

Denetgilige Giris

Madde 10- Dernekler Denetgiligine, Dernekler Denet¢i Yardimeist olarak girili. Dernekler Denet¢i Yardimeiligma atanabilmek i¢in bu
Yonetmeligin 11 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak ve bu Yonetmelikte belirtilen eleme ve giris smavini kazanmak zorunludur.

Dernekler Denetci Yardimeihgi Giris Smavi Sartlan

Madde 11- Dernekler Denetci Yardimeiligr giris smavina katilabilmek igin;

a) 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan sartlari tagimak,

b)En az 4 yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili
makamlarca kabul edilen yurt i¢i ve yurt dismdaki 6grenim kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

¢) Smavin yapildigi (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) ocak a birinci giinii itibariyla 35 yagm doldurmamus olmak,

d) (Degisik:RG-12/1/2008-26754) Gorev yapiimasma engel bir halin olmadigma dair yazili beyanda bulunmak,

f) Bakanlar Kurulunun 18/03/2002 tarihli ve 2002/3975 sayih karariyla yiiriirlige konulan Kamu Gorevlerine ik Defa Atanacaklar i¢in
Yapilacak Smavlar Hakkmda Genel Y énetmelik hitkiimlerine gére, A grubu kadrolar icin (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145)Olcme Secme ve
Yerlestirme Merkezi Bagkanhgmnca yapilan smavda Denetgi Yardimeih@i icin her smav déneminde ve puan tiiriinde Bakanlikga belirlenecek yeterli
puant almis olmak,

gerekir.

Giris Simavi

Madde 12- Denetgi Yardimcilig giris smavi, kadro ve ihtiyag durumlarma gére Bakanlikga uygun goriilecek zamanlarda yazili ve sozlii olarak
iki agamah veya sozlii olarak tek agamalh olarak yapilir.

(Degisik ikinci fikra:RG-4/6/2020-31145) Smavn sekli, yeri ve tarihi, katilma sartlary, miiracaat tarihi ve yeri, atama yapilacak kadro sayisy,
unvan, almacaklarda aranacak genel ve 6zel sartlar, KPSS taban puam ve tiirii, istenilecek belgeler ve degerlendirme yontemine iligkin bilgiler ile diger
hususlar miiracaat siiresinin bitiminden en az 15 giin 6nce Resmi Gazete ile Cumhurbagkanmca belirlenen kurumun ve Bakanlik resmi internet sitesinde
ilan edilmek suretiyle duyurulur.

Smavm iki asamah yapilmasi halinde; basvurular tamamlandiktan sonra, ilanda yer alan KPSS puan tiirtine gore en yiiksek puandan baslamak
tizere, ilan edilen bos kadro sayismm en fazla yirmi kat1 kadar aday puan sralamasma tabi tutularak, ilanda belirtilen say1 kadar aday yazih smava
girmeye hak kazanir. Smava girmeye hak kazanan sonuncu aday ile ayni puana sahip diger adaylar da giris smavma almnr.

(Degisik dordiincii fikra:RG-4/6/2020-31145) Smavin tek asamal yapilmast halinde; KPSS puant en yiiksek olan adaydan baslamak tizere
smav ilaninda belirtilen bog kadro sayismmn en fazla 4 kati kadar aday, KPSS puan sralamasma gére s6zlii smava alinir.

Dernekler Denetci Yardimeiig: Giris Smavi Sekli ve Yerleri

Madde 13- Dernekler Denetg¢i Yardimcihig: giris smavi yazih ve sozlii olarak iki asamali veya sozlii olarak tek agamali yapilabilir. Yazili smav bu
Y 6netmeligin 14 iincii maddesinde yer alan konulari, s6zli smav bu Y énetmeligin 20 nci maddesinde belirtilen konular1 ihtiva eder. Yazih smav OSYM
veya Milli Egitim Bakanhg Olgme ve Degerlendirme Merkezine yaptirilabilecegi gibi smaw(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonu
tarafindan da yapilabilir.

Yazili ve sozlii smavlar Ankara'da yapilir.

Yazili Sinav Konulan

Madde 14- Dernekler Denetci Yardimeiligr giris smavi asagidaki konulardan yapilir.

a) Ekonomi;

1) Ekonominin Genel Esaslari,

2) Makro Ekonomi,

3) Tiirkiye'nin Ekonomik Yapist.

b) Hukuk;

1) Anayasa Hukuku,

2) Idare Hukukunun Genel Esaslari, Idari Yargy, Idari Teskilat,

3) Medeni Hukuk (Aile Hukuku ve Miras Hukuku haric),

4) Borg¢lar Hukukunun Genel Esaslart,

5) Ceza Hukuku; Genel Esaslar ve Devlet Idaresi Aleyhine Islenen Ciiriimler,
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6) Ticaret Hukuku; Genel Hiikiimler, Sirketler, Kiymetli Evrak,

7) Ceza Muhakemeleri Usuliit Hukuku; Genel Esaslar ve Sorugturma Usullerine Ait Hilkiimler,

8) Dernekler Hukuku.

¢) Maliye;

1) Genel Maliye Teorisi ve Maliye Politikalari,

2) Kamu Gelirleri, Kamu Harcamalar,

3) Biitge,

4) Turk Vergi Sisteminin Genel Hitkiimleri.

d) Muhasebe;

1) Genel Muhasebe,

2) Sirketler Muhasebesi,

3) Envanter ve Bilango,

4) Bilango Analizi ve Teknikleri.

e) Yabanci Dil;

1) ingilizce,

2) Almanca,

3) Fransizca,

dillerinden biri.

Siav Komisyonu (Degisik bashk:RG-4/6/2020-31145)

Madde 15- (Degisik birinci fikra:RG-4/6/2020-31145)Yazii ve/veya sozlii smavi yiriitecek olan smav komisyonu Personel Genel
Miidiirtiniin baskanhigmda Sivil Toplumla Tliskiler Genel Miidiirii, Teftis Kurulu Bagkam veya Yardimeisi, Baskan ve bir Denetginin katilin ile tesekkiil
eder. Smav komisyonu smav tarihinden en ¢ok 15 giin 6nce Personel Genel Mudiirligtiniin teklifi ve Bakanm onayi ile olugturulur.

Smav (Degisik ibare:R G-4/6/2020-31145) komisyonu; giris smavi ile ilgili is ve islemler ile giris smavinin Bakanlik¢a yapiimasi durumunda,
smav sorularmmn hazrlanmasi, smav sonuglarmmn ilany, degerlendiriimesi ve yapilacak itirazlarm sonuglandiriimasi ve bu konuya iliskin isleri yiirtitiir.

Smavlarla ilgili is ve islemler Bakanlk Personel Genel Miidiirliigii tarafindan ytirtitiiliir.

Sorularin Hazirlanmas1

Madde 16- Yazih smavin smav (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonu tarafindan yapilmasi halinde; smav (Degisik ibare:RG-
4/6/2020-31145) komisyonu, smavi klasik veya test usullerinden birini veya her ikisini de kullanarak yapar. Bu durumda yazh smav sorular smav
(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonunca hazrlanir. Hazirlanan sorular smav (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonu {iyeleri
tarafindan imzalandiktan sonra sorular ve cevaplari ayri zarfta olmak tizere miihiirlendikten sonra smav (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145)
komisyonu baskanma teslim edilir. Soru kagitlarinda smav siiresi ve her soruya verilecek not gosterilir.

Yazih Sinavin Yapilma Sekli

Madde 17- Smayv, ilan olunan yerde ve saatte baslar. Smava giren adaylar yanlarmda smav giris belgesi ile birlikte bir kimlik belgesi
bulundurmak ve istendiginde smav gézlemcilerine ibraz etmek zorundadir.

Smava; i¢inde smav sorulart bulunan mikhiirli zarfin smava katilanlarm huzurunda agilmasindan sonra, sorularm adaylara dagtimasi veya
yazdrilmastyla baglanr. Smavda, smav (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) komisyonu baskaninca yeteri kadar gézlemci gorevlendirilir.

Smav basladiktan sonra smav salonuna gelen adaylar, smava kabul edilmezler.

Smava kag kisinin katildigi ve kimlerin gelmedigi belirlenerek, varsa smav disiplinini bozucu davranslar, kopya ¢ekilmesi veya bagkasmmn yerine
smava girilmesi gibi hususlari igeren bir tutanak diizenlenir.

Smav sonunda, toplanan cevap kagitlar1 ve tutanaklar bir zarf icerisine konulur, zarf kapatilip miihiirlendikten ve smav gézlemcilerince
imzalandiktan sonra tutanakla smav (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) komisyonu baskanma teslim edilir.

Yazih smavin OSYM veya MEB Olgme ve Degerlendirme Merkezi tarafindan yapiimasi halinde; adaylar, Bakanlik ile smavi gerceklestirecek
kurum arasinda yapilacak protokol ¢ergevesinde yazili smava tabi tutulurlar.

Yazli Sinavin Degerlendirilmesi

Madde 18- Yazih smavn smav (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonunca yapimas: halinde, degerlendirme smav (Degisik
ibare :RG-4/6/2020-31145) komisyonunca yapilir. Her konu grubu i¢in tam not 100 diir. Klasik yazih smavda; adaylarm her konu grubundan alms
olduklar1 puanlarm aritmetik ortalamasi alnir. Test usulii ile yapilan smavlarda ise degerlendirme 6nceden hazirlanan cevap anahtarma gore yapilr.
Yazih smavi bagarmis sayimak i¢in not ortalamasmm 70 den asagi olmamasi gerekir. Yapilan degerlendirme sonucunda; en yiiksek nottan baglamak
tizere siraya konulan yazili smav sonuglary, liste halinde diizenlenerek smav kurulunca imzalanir.

Yazih smavin OSYM veya MEB Olgme ve Degerlendirme Merkezi tarafindan yapiimasi halinde; degerlendirme smawvi gergeklestiren kurumca
yapilr.

Yazih smavda 70 ve yukari puan alan adaylar en yitksek puan alan adaydan baslamak iizere srralamaya tabi tutulur. Ilan edilen bos kadronun
dort kati aday yazih smavi kazanmug sayilarak sézlii smava ¢agirilir. Sonuncu aday ile ayni puam alan adaylar da kontenjan gozetilmeksizin sozli smava
cagrilr.

Sonuclarin Duyurulmasi

Madde 19- (Degisik birinci fikra:RG-4/6/2020-31145) Yazih smav sonuglari, smav bitimi tarihinden itibaren en ge¢ 30 giin icinde Bakanlk
resmi internet adresinden ilan edilir. S6zli smavn yeri, tarihi ve saati Bakanlik resmi internet adresinden adaylara duyurulur.

Yazih smavin OSYM ye veya MEB Olgme ve Degerlendirme Merkezine yaptiriimasi durumunda smav sonuglar1 bu kurumlarla yapilan protoko)
cergevesinde adaylara duyurulur.

Sézlii Savin Yapilmasi

Madde 20- Girig smavinn yazih ve sozlii olarak iki agamah yapilmasi halinde yazih smavi kazanan adaylar sozlii smava ¢agrilir. Sozli smav,
adaylara bildirilen yer, tarih ve saatte baglar. Adaylar yazih smavi kazanma sirasma goére sozlii smava almirlar.

(Degisik ikinci fikra:RG-4/6/2020-31145) Giris smavinin sozli olarak tek asamal yapilmasi halinde; KPSS puam en yiiksek olan adaydan
baglamak tizere smav ilaninda belirtilen say1 kadar aday, listedeki KPSS puan sralamalarma gére sozlii smava alnr. SozIli smavmn yeri, tarihi ve saati
s6zlii smava katilmaya hak kazanan adaylara smav komisyonu tarafindan en az 15 giin 6nce Bakanlik resmi internet adresinden duyurulur.

(Degisik iiciincii fikra:RG-4/6/2020-31145) Sozli smav konulari, genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve kamu yonetimi konularindan olusur.

Sézlii Sinavin Degerlendirilmesi

Madde 21- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Sozlii smav, adaylarm;

a) Smav konularma iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti,
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c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhgy,

degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gergeklestirilir.

Adaylar, komisyon tarafindan birinci fikranin (a) bendi i¢in elli puan, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan lizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir. S6zlii smavda basarili sayilmak icin komisyon baskan ve tiyelerinin yiiz tam puan {izerinden
verdikleri puanlarm aritmetik ortalamasmmn en az yetmis olmasi sarttir. Sozlii smavda, tutanak diginda herhangi bir kayit sistemi kullaniimaz. Kesin
basar1 puany, sozlii smavda alinan nottur.

Smav Sonuclarinin Duyurulmasi

Madde 22- Smawvi kazananlar, s6zlii smavi notu en yiiksek olan adaydan baglanmak suretiyle kadro durumu ve ihtiyaca gore asil ve (Degisik
ibare :RG-4/6/2020-31145) ilan edilen bos kadro sayisi kadar olmak iizere yedek aciklanir. Puanlarm esitligi halinde yabanci dil notu yiiksek olan
aday oncelik alir. Durum, kazanan adaylara yazih olarak bildirilir.

ilan edilen kadro sayismm iizerinde 70 veya daha fazla puan alms olanlar icin giris smav sonucu kazanimis hak teskil etmez.

Denetc¢i Yardimeiigina Atanma

Madde 23- Giris smavim kazananlar Bakanhgm belirleyecegi tarihte basari puan sralamasma gore Personel Genel Mudiirliginiin teklifi ve
(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Bakan onay1 ile Dernekler Denetgi Yardimcihigi kadrosuna atanirlar.

Atamast yapilan adaylar, atama emrinin tebliginden itibaren kanuni siiresi i¢inde ise baglamak zorundadirlar. Bu siire i¢erisinde belge ile ispati
miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin géreve baslamayanlarin atamalari iptal edilir.

Giris smavin kazandig1 halde atamalari yapiimadan once, Bakanliga basvurarak her ne sebeple olursa olsun atanmak istemedigini yazilt olarak
bildiren aday, atanma hakkim kaybeder.

Giris smavinda basarill olanlardan; atama sartlarm tagimadiklar1 sonradan anlagilanlar ile atama yapilincaya kadar olan donemde atanma
sartlarm kaybedenlerin girig smavlari gecersiz sayilr. Atamalar yapilanlarm ise, atamalar iptal edilir.

Giris smavim asil olarak kazanan adaylarm, atamalari tamamlandiktan sonra, tebligata ragmen géreve baslamayanlarm yerine, yedek olarak ilan
edilmis listeden basar1 puan sralamasma gore adaylarm atamalar yapilabilir.

itiraz

Madde 24- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Giris smavma basvuran adaylara ait kesin olmayan degerlendirme sonug listelerine itirazlar, listelerin ilanindan itibaren {i¢ i giinii icinde smav
komisyonuna yapilr. Giris smav komisyonuna itiraz edilen hususlar belgelendirilmesi sart1 ile kabul edilir. Bu itirazlar, smav komisyonu tarafindan itiraz
dilekgesinin alindig; tarihten itibaren en gec bes is giinii iginde incelenir. Inceleme sonucuna miiteakip kesin degerlendirme sonug listeleri Bakanlgmiz
resmi internet sitesinde ilan edilir. Tlgili adaylara ayrica herhangi bir bildirimde bulunulmaz.

Smav sonuglarma ait kesin olmayan basart listelerine itirazlar, listelerin ilanindan itibaren ti¢ is giinii iginde smav komisyonuna yapilr. Girig smav
komisyonuna itiraz edilen hususlarm belgelendiriimesi sarti ile kabul edilir. Bu itirazlar, smav komisyonu tarafindan itiraz dilek¢esinin alindig tarihten
itibaren en geg bes is giinii icinde incelenir. Sonug itiraz eden adaylara yaz ile bildirilir.

Belgelerin Saklanmasi

Madde 25- Dernekler Denet¢i Yardimciligi giris smavinda basari gosteren adaylarm, smavla ilgili belgeleri ilgililerin 6zlikk dosyalarnda, basarisiz
olanlarm smav belgeleri ise miiteakip smav tarihine kadar saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Denetci Yardimeilarimin Yetis tirilmesi

Yetistirme

Madde 26- Denet¢i Yardimeilarmm yetistirilmesinde su esaslara uyulur:

a) Calisma alanmna giren mevzuat ile uluslararasi denetim standartlar1 ve yontemleri konularmda bilgi, deneyim ve uzmanlk kazanmalarmi
saglamak,

b) Kisiliklerini gérevlerinin gerektirdigi niteliklere gére gelistirmek,

c) Bilimsel calisma ve arastrmalarla, mesleki, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katimalarm 6zendirmek,

d) Raporlama (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) usul ve teknikleri konusunda bilgilendirmek,

e) Yabanc dil bilgisinin gelismesini 6zendirmek.

Yetistirme Program

Madde 27- Denet¢i Yardimeilary, 3 yillik yardimeilik déneminde asagidaki programa goére yetistirilir.

Birinci agamada, Denet¢i Yardimcilarmm, derneklerle ilgili yiiriirlikteki mevzuat ve uygulamasi, denetleme, inceleme ve arastrma yontemlerini
ogrenmelerini saglamak amaciyla (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiirliikce hizmet i¢i egitim programlari ve kurslar diizenlenir.

Ikinci asamada, Denetci Yardmmcilari, denetim, inceleme ve arastrmada gorevli denetcilerin refakatinde galstrimak suretiyle bu konularda
tecriibe kazanirlar. Denetgiler, Denetci Yardimeilarnm en iyi sekilde yetismelerini saglamaktan sorumludur. Denetgiler, yanlarmda calisan Denetci
Yardimcilarmin kaydettikleri gelismeler ile genel tutum ve davransglari hakkinda bir rapor diizenler. Bu asamada Denetci Yardimcilari denetim,
inceleme ve arastrma konularinda yetistirilmek tizere miilkiye miifettislerinin refakatinde iki ay1 gegmemek iizere gorevlendirilebilir. Tkinci asamay
tamamlamayan ve yetki verimeyen Denet¢i Yardimcilari baglarmda bir Denetci olmadan tek basma denetim gorevi yapamaz.

(Degisik dordiincii fikra:RG-4/6/2020-31145) Ugiincii asamada, arastirma yetenegini gelistirme ve derneklerle ilgili belli bir konuda detayl
bilgi sahibi olmalar1 i¢in Denet¢i Yardimcilarma Genel Miidiirliikge belirlenecek konularda tez hazirlattirilir. Tez komisyonunun olugturulmasi, tezin
kabulii ve teslimine iliskin hususlar Genel Midiirlikge belirlenir. Tezlerin yetisme doneminin bitiminden iki ay 6nce Genel Midiirliige verilmesi gerekir.
Tezler, Genel Miidiir, Baskan ve bir Denetgiden olusan komisyon tarafindan degerlendirilir ve komisyon huzurunda Denet¢i Yardimcilar tarafindan
savunulur. Tezler 100 tam puan tizerinden degerlendirilir ve tezlerin kabul edilmesi i¢in en az 70 puan almmasi sarttir. Siiresi iginde tezlerini sunmayan
veya tezleri kabul edilmeyenlere tezlerini sunmalari veya yeni bir tez hazirlamalari i¢in alti ay1 asmamak tizere ilave siire verilir. Tezleri kabul
edilmeyenler yeterlik smavmna ¢agriimazlar.

Yetki Verilmesi

Madde 28- Birinci ve ikinci asama cahsmalart iki yil icinde tamamlanir. Birinci ve ikinci asama c¢alismalarmi basari ile tamamlayan Denetci
Yardimcilarma (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiiriin teklifi ve Bakanlik Makammnm onayi ile denetim, inceleme ve arastwma yetkisi
verilebilir.

Yeterlik Sinavindan Once Meslekten Cikarlma

Madde 29- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Tezlerini verilen ilave silire icinde sunmayan veya ikinci defa hazrladiklart tezleri de kabul edilmeyen veya refakatine verilen Denetgilerin
diizenleyecekleri raporlar da dikkate alimarak 9 uncu maddede belirtilen yasak fiil ve davramglari tespit edilen Denet¢i Yardimeilary, Genel Miidiirligiin
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goriisti, Personel Genel Midiirliigiiniin teklifi ve Bakanlk Makammm onayi ile yeterlik smavi beklenmeksizin Denetgilik mesleginden ¢ikarilarak
6grenim durumlari ve kadro derecelerine uygun baska bir goéreve atanirlar.

Yeterlik Smavina Cagrilma

Madde 30- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Dernekler Denetci Yardimeiligr yetistirme programimu basari ile tamamlayanlar, yeterlk smavina ¢agrilr. Yeterlk smavinmn tarihi en az iki ay
once belirlenerek Denete¢i Yardimcilarma bildirilir.

BESINCi BOLUM
Yeterlik Sinavi ve Dernekler DenetciliZine Atanma

Yeterlik Smavi

Madde 31- Denet¢i Yardimeilarnm, gérev alanim ilgilendiren mevzuat ve uygulamasmi, denetleme, inceleme ve arastrma yontemlerini 6grenip
ogrenmediklerini, meslegin gerektirdigi bilgi ve davransglar ile diger nitelikleri kazanip kazanmadiklarm belirlemek amaciyla yeterlik smavi yapilir.

Yeterlik smavi yazili ve sozlii olmak tizere iki ayr1 bolim olarak yapilir.

Denet¢i Yardimcilarinin 3 yillik stiredeki tutum ve davransglar ile ¢aligmalari, refakatinde gorev yaptiklar1 Denetgilerin raporlary, hazirladiklart
tezden aldiklar1 puan gibi hususlar (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miudiir. Baskan ve bir Denetciden olusan komisyon tarafindan
degerlendirilerek 100 tizerinden bir puana baglanir.

Yeterlik Sinav Komisyonu (Degisik bashk:RG-4/6/2020-31145)

Madde 32- - Dernekler Denetgiligi yeterlk smavmni, bu Yonetmeligin 15 inci maddesine gore olusturulan(Degisik ibare:RG-4/6/2020-
31145) komisyon yapar.

Yeterlik Smav Konulan

Madde 33- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Yeterlik smavi asagidaki konulardan secilmek suretiyle yapilir:

a) Mevzuat ve uygulamasy, 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasy, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayii Devlet Memurlari
Kanunu, 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayil Harcrrah Kanunu, 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayih Tirk Medeni Kanunu, 10/1/2011 tarihli ve 6098 sayilt
Borglar Kanunu, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu, 23/6/1983 tarihli ve 2860
sayill Yardim Toplama Kanunu, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu, 16/6/1983 tarihli ve 2847 sayih Tirkiye Emekli Subaylar, Emekli
Astsubaylar, Harp Malulii Gaziler, Sehit Dul ve Yetimleri {le Muharip Gaziler Dernekleri Hakkinda Kanun, 26/3/1987 tarihli ve 3335 sayih Uluslararas;
Nitelikteki Tesekkiillerin Kurulmast Hakkinda Kanun, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 30/3/2005 tarihli ve 5326
sayill Kabahatler Kanunu ve 1 sayth Cumhurbaskanhg: Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin (altme1 kisim sekizinci boliim) Deneteilik
meslegini ilgilendiren hitkiimleri ile 4/11/2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanunu ve bu kanuna atfen ¢ikarilan yonetmelikler.

b) Muhasebe; genel muhasebe, sirketler muhasebesi, envanter ve bilanco, bilango analizi ve teknikleri.

c) Inceleme ve arastrma usulii; 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanunu, 19/4/1990 tarihli ve 3628 saylh Mal Bildiriminde
Bulunulmasi Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu, 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayillt Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun, 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayih Dilekce Hakkmm Kullandmasma Dair
Kanun hiikiimleri.

Yeterlik Smavlarinin Degerlendirilmesi

Madde 34- Yeterlik smav notu, yazili ve s6zlii smav notu ile Y dnetmeligin 31 inci maddesindeki degerlendirme puanindan meydana gelir. Yazil
smavda her konu grubu i¢in, tam not 100 diir ve bunlarm ortalamasi alinarak yazili smav notu belirlenir. Sézlii smavda ise tek olmak {izere, tam not 100
diir. Yeterlk smavnn yazih ve sozli bolimleri smav (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) komisyonunca ayri ayri degerlendirili. Denetgi
Yardimcilarmin basari derecesi yazilt ve sozlii smav notlari ile degerlendirme puanmnin ortalamasi alnarak belirlenir. Bu ortalamanmn 70 ten asagi
olmamasi zorunludur. Sonuglar basari srasma gore bir tutanaga baglanir.

Yeterlik Sinavim Kazanamayanlar

Madde 35-Yeterlik smavinda basarisiz olanlara en geg bir yil iginde yeni bir smav hakki taninr. Bu smavda da basarisiz olanlar ile olumsuz sicil
alanlar veya smava girmeye hak kazandig1 halde gegerli mazereti olmaksizin smav hakkmi kullanmayanlar Dernekler Denet¢i Yardimeihigi unvanmi
kaybederler. Sozkonusu kisiler durumlarma ve kadro derecelerine uygun baska kadrolara (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiirliigiin
goriisii, Personel Genel Miidiirliigiiniin teklifi ve Bakanlik Makammm onayz ile atanirlar.

Dernekler Denetciligine Atanma

Madde 36- Yeterlik smavinda bagar1 gosteren Denetgi Yardimcilary, bos olan Denetci kadrolarma basar srasma gore atanir.

Mesleki Kidem

Madde 37- Kidem, meslekte gegirilen siiredir. Askerlik, hastalik, yurt ici ve dismdaki egitim ¢aligmalar gibi gegici ayriimalar bu siireye dahildir.
Meslege ayn tarihte atananlardan yeterlik smavindaki puant yiiksek olan daha kidemli sayilir. Puanm esitligi halinde kidem, kamu hizmetinde gegen
stireye gore belirlenir.

(Ek fikra:RG-4/6/2020-31145) Baskan olarak gérev yaptiktan sonra Dernekler Denetgiligine dénenler dénemlerinin en kidemlisi sayilr. Aynt
dénemde bu durumda birden fazla Dernekler Denetgisi var ise bunlarm kidem sirasmmn tespitinde ayrica kendi aralarndaki kidem esas almnr.

(Ek fikra:RG-4/6/2020-31145) Dernekler Denetgiligine, 3 sayilll Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 6 nc1 maddesi uyarmca atananlardan;
yeterlik smavinda basari gostermek suretiyle miifettis, denetmen, denetgi, kontrolér unvanlarndan birini iktisap edenlerin denetim mesleginde gecen
stireleri ile iist kademe kamu yoneticiliklerinde gegen siirelerinin tamanu, denetim mesleginden olmayanlarm ise hizmet siirelerinin yarist denetim
meslek kideminden sayilir.

Denetcilikten Ayrlanlarin Tekrar Kabulleri

Madde 38- Yeterlik smavini kazanarak Denetgilige atandiktan sonra, istifa veya naklen baska bir géreve atanmak suretiyle ayrilanlarm tekrar
meslege kabulii, Bakanlk Makammin iznine baghdur.

ALTINCI BOLUM
Denetcilerin Calisma Esas ve Usulleri

Denetgilerin Cahsma Esaslan

Madde 39- Denetgiler, denetleme, aragtrma ve incelemenin niteligine ve hizmet ihtiyaglarma gére tek basma veya gruplar halinde
gorevlendirilebilir.

Denetgiler bagladiklar1 denetleme ve inceleme iglerini ara vermeden yaparlar. Denetimin siiresi iginde tamamlanamayacagi veya baska yerlerde
de calismay: gerektirdigi anlagildiginda durum (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Midiirliige bildirili. Bu durumda (Degisik ibare:RG-
4/6/2020-31145) Genel Miidiirlik¢e verilen talimata gore hareket edilir.
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Miisterek Calisma

Madde 40- Denetleme, aragtrma ve inceleme ¢alismalarmm gruplar halinde yiiriitilmesinde gruptaki Denetgilerden en kidemlisi calismalart
diizenler. Grup sorumlusu, ise baglarken ve ¢alismalarin devan siiresince, uygun yoéntemi belirlemeye ve ¢alismalari yonlendirmeye yetkilidir.

Miisterek ¢alismalarda raporlar grup sorumlusu Denetginin gozetiminde diizenlenir ve ¢alismaya katilan Denetgiler tarafindan imzalanir. Raporda
belirtilen elestiri ya da 6neriye katimayan Denetgi kars1 goriisiinii raporun altma yazar. Diger yazismalar sadece grup sorumlusu Denetgi tarafindan
imzalanir.

Yazisma ve Haberlesme

Madde 41- Denetgiler denetleme, inceleme ve arastrma gorevleri srasinda, diger kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve tiizel kisilerle
dogrudan yazisma yapabilir. Ancak, (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Cumhurbaskanhfi, TBMM, Yiiksek Mahkemelerve Bakanliklarm merkez
ve bagh birimleri ile yurt dis1 kuruluslartyla yazigmalar Bakanlk aracihigiyla yerine getirilir.

Birlikte gorevlendirmelerde, yazisma ve haberlesmeler kidemli Denetgi tarafindan yerine getirilir.

Acele ve gizli olmayan yazigmalarda duruma gore, telgraf, teleks ve faks kullanilabilir.

Yazilar, ulastirilacak birim sayismdan bir fazla olarak hazirlanir.

Denetgiler, gorevli gittikleri yerlere varis ve buradan ayriliglarm (De gisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiirliikce belirlenen elektronik
haberlesme ve yazisma yontemleri ile Genel Miidiirliige bildirirler. Denetgiler, denetim mahalline tekrar donmeye lizum kalmayacak sekilde iglerini
tamamlamadan gérevli bulunduklar: yerlerden ayrilamazlar.

Yerler belirtilmek sartiyla gorevli olarak giiniibirlik birden fazla yerlere gidis ve geliglerin bildirimi bir defada yapilir.

(Degisik yedinci fikra:RG-4/6/2020-31145) Denetciler; 31/12/2005 tarihli ve 26040 tictincti milkerrer sayili Resmi Gazete’de yaymlanan
Merkezi Y 6netim Harcama Belgeleri Y dnetmeligine gore diizenleyecekleri goérev yollugu bildirimlerini, posta ve diger 6édemelerine iliskin belgelerini
tahakkuk islemeleri icin Genel Miidiirlige ulastirirlar.

Bilgi ve Belge isteme Yetkisi

Madde 42- Denetciler denetim sirasinda, denetim konusuyla ilgili her tiirli bilgi ve belgeyi ilgili dernekten isteme yetkisine sahiptir. Bir suca delil
teskil eden belgelerin asillart alndiginda, Denetginin miihiir ve imzasi ile onaylanmug 6rnekleri, dosyasmda saklanmak tizere iade edili. Denetgiler,
gorevleri nedeniyle diger kamu kurum ve kuruluslart ile gergek ve tiizel kisilerden bilgi ve belge isteme yetkisine sahiptir.

Denetgilere Yardim

Madde 43- Dernekler, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile miikki idare amirleri, Dernekler Denetcilerine denetim goérevini yaparken gerekli
yardim ve kolayhg gosterir.

Derneklerin Yiikiimliiliigii

Madde 44- Denetim géren derneklerin yoneticileri ile bunlarm miiessese ve eklentilerindeki gorevliler;

a) Denetgi tarafindan istenen her tiirlii bilgi, belge, defter ve kayitlar: gostermek veya vermek; gerekli gériilen hallerde bunlarm tasdikli suretlerini
veya Denetci mithrii ile onaylanmus suretleri alikonmak sartiyla asillarmni vermek,

b) Denetim hizmetlerinin gereklerine uygun bigimde yiiriitiilebilmesi i¢in, denetim siiresince uygun bir yer saglamak ve gerekli diger tedbirleri
almak,

¢) Denetgilerin yazil ve s6zlii sorularmt geciktirmeden cevaplandirmak,

ile yiktimliidiir.

YEDINCI BOLUM
Denetime iliskin Esaslan

Denetimin Kapsam

Madde 45- Denetim, onayda belirtilen konu ile smirlidir. Ancak denetleme onaymnda konu belirtiimemis ve dernegin genel denetiminin yapiimasi
istenmis ise, veznesi, kasasi, kiymetli evraki ve ambari bulunan derneklerin denetimine bunlardan baslanir. Daha sonra dernegin defter ve kayitlarmi
usuliine uygun tutup tutmadigy, faaliyetlerinin tiiziigiinde gosterilen amaglara uygun olup olmadigi incelenir.

Onceki Denetleme Sonuclarinin Arastirlmasi

Madde 46- Denetleme swrasmda, énceki denetlemelerdeki elestiri ve tavsiyelerin ne olgtide yerine getirildigi arastwilr. Bir sonraki denetim
tarthine kadar tamamlanmayan veya diizeltimeyen hususlar ve bunlar hakkinda yapilacak kanuni islem raporda belirtilir.

Gelir Gider Hesaplarinin Denetlenmesi

Madde 47- Derneklerin gelir ve gider kayitlari ile bunlara iligkin diger evrak incelenir. Ayrica, tasmrr ve tasmmaz mallarin dernek amaci
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigy, iyi korunup korunmadig arastirtlr, sorumlulugu gerektiren hususlar denetim raporunda belirtilir.

Denetleme Sonu islemleri ve Diizenlenecek Raporlar

Madde 48- (Degisik ibare:R G-4/6/2020-31145) Denetim, inceleme ve arastirma calismalari sonucunda gorev emrine gére; denetim raporu
ya da inceleme veya arastrma raporu diizenlenir. Denetim raporunda ozellikle onayda yer alan konular acikhga kavusturulur. Denetim raporlari,
denetlenen dernegin mali durumu, defter ve kayitlarmm mevzuata ve usule uyguniugu, dernek gelir ve giderlerinin usuliine uygun olarak kaydedilip
edilmedigi, faaliyetlerin dernek amacma uygun olup olmadig: gibi hususlar1 kapsar. Ayrica tamamlanmasi ve diizeltilmesi gereken hususlara raporda yer
verilir. Raporlarda gereksiz ayrmtilar bulunmaz.

Denetim raporu ve dizi pusulasma baglanmamus eklerinin biitiin sayfalari raporu tanzim edenler tarafindan imzalanr ve miihiirlenir.

Raporlan Saklama Siiresi

Madde 49- Islemleri tamamlanmus olan raporlardan kovusturma konusu olanlar on yil, digerleri 5 yil arsivde muhafaza edildikten sonra I¢isleri
Bakanligi Arsiv Y 6netmeligi hiikiimlerine gore imha edilir.

Zamanasim Hali

Madde 50- (Degisik:RG-4/6/2020-31145)

Denetciler, denetim gérevleri srasmda zamanagmu siirelerini resen dikkate alirlar. Zamanagimma ugrayacagm tespit ettikleri konulara iliskin
raporlarmn, denetim sonunu beklemeksizin diizenleyerek ilgili mercilere ve Genel Mudiirliige gonderirler.

Denetim Raporlarinin Degerlendirilmesi

Madde 51- Denetgiler tarafindan #i¢ niisha olarak diizenlenen denetim raporlari(Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miidirliige
sunulur. Incelenen raporlar geregi yapimak iizere, (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) Genel Miidiirliikce ilgili birime génderilir.

Denetim srasmnda, bir dernegin faaliyetten alikonulmasmu gerektirecek hallere rastlandigmda durum gecikmeksizin ilgili valilige; sug teskil eden
fiillerin tespiti halinde, durum Cumhuriyet Bagsavciligma intikal ettiriimek tizere ilgili miilki idare amirligine bildirili. Bu durumlarda valilige ya da ilgili
miilki idare amirligine yazilan yazlarm bir sureti vakit gecirilmeden (Degisik ibare :RG-4/6/2020-31145) Genel Midiirliige gonderilir.

Denetim Sonuclarinin Yerine Getirilmesi

Madde 52- Denetim raporlarnda belirtilen hata ve noksanliklar, valilk ve kaymakamliklarca yapilacak bildirimler {izerine 30 giin i¢inde dernek
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yonetim kurulu bagkanlhignca giderilir ve sonucu ilgli miilki idare amirligine yazih olarak bildirili. Denetim raporlarmda belirtilen eksikliklerin
derneklerce tamamlanmasi ve yanlslklarmn giderilmesi ile ilgili islemler (Degisik ibare:RG-4/6/2020-31145) sivil toplumla iligkiler birimlerince takip
edilir.

Denetim Sonuglarindan Bakanhga Bilgi Verilmesi

Madde 53- Valilikler, bu Y 6netmeligin 51 inci maddesine gore kendilerine yapilan bildirimlerin sonuglari ile Cumhuriyet Bagsaveiliklarna intikal
ettirilen konularla ilgili adli kararlarn neticelerini Bakanlga bildirirler.

SEKIZINCi BOLUM
Cesitli Hiikkiimler

Denetleme, Aragtirma ve inceleme isteklerinin Bakanhga iletilmesi

Madde 54- Bakanlklarm merkez birimlerinin, bagh kuruluslarm ve valiliklerin denetim, arastrma ve inceleme istekleri ile dogrudan Igisleri
Bakanhgma gonderilen ihbar ve sikayetler (Degisik ibare:R G-4/6/2020-31145) Genel Miidiirliikce incelenir. Thbar ve sikayetin mahiyetine gore
konunun incelenmesi ya da ilgili dernegin denetlenmesi i¢in Bakan onay: alndiktan sonra Denetgi gérevlendirili. Denetgi gérevlendiriimesine liizum
goriilmeyen ihbar ve sikayetler valiliklere intikal ettirilir.

Yurtdisina Gonde rilme

Madde 55- Denetgiler bilgi ve gorgiilerini artrmak, denetim alanindaki gelismeleri incelemek, bilimsel arastrma yapmak, kurs ve 6grenim
gormek veya Bakanlik¢a uygun goriilecek diger konularda arastrma yapmak tizere, Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisma Gonderilecek Devlet Memurlart
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde yurt disma génderilebilir.

Kimlik Belgesi

Madde 56- Denetcilere, bagh oldugu kurumu, yetkilerini, unvanm, kimlik bilgilerini gosteren kimlik belgesi verilir.

Resmi Miihiir

Madde 57- Denetcilere, denetim hizmetlerinde kullanilmak tizere, numarali resmi miihiir verili. Denetgiler bunu baskasmmn eline gegmeyecek
sekilde muhafaza etmek zorundadir.

Arac ve Gereg

Madde 58- Denetcilere yazi ve hesap makinesi, ¢anta gibi mesleki arag¢ ve gerecler (Degisik ibare:R G-4/6/2020-31145) Genel Midiirliik
tarafindan saglanr. Denetgiler, kendilerine verilen ara¢ ve geregleri gorevleri siiresince iyi ve temiz kullanmak; meslekten ayrildiklarmda bunlari geri
vermekle yiikiimliidiir.

Kayit Esaslan

Madde 59- Denetciler teslim aldiklar, teslim ettikleri veya génderdikleri biitiin yazilarla tanzim ettikleri raporlart Evrak Kayit Defterine giinlik
olarak kaydeder.

Denetciler, yazdiklar: her tiirlii yaziya ve diizenledikleri raporlarm her bir grubuna ayri ayri, takvim yih bagindan itibaren birden baglamak tizere
sayl ve numara verirler.

Denetgiler yazilarma verdikleri sayilarm oniine miihiir numaralari da yazarlar.

Yiiriirliikkten Kaldinlan Hiikiimler

Madde 60- 9/11/1992 tarihli ve 21400 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Dernekler Ozel Denetleme Grubunun Kurulusu ve Cahsma Esas ve
Usulleri Hakkinda Y6netmelik degisikligi ile birlikte yiirtirlikten kaldirinustr.

Gegici Madde 1-3152 sayih I¢isleri Bakanhg Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanunun Gegici 9 uncu maddesi geregince Icisleri Bakanhg
Dernekler Denetgisi kadrolarma atanmus olanlarm mesleki kidemleri, bu Y dnetmeligin 37 nci maddesi hiikiimleri dikkate alimarak Baskanlik¢a belirlenir.
Mesleki kidemlerin hesaplanmasmda, Emniyet Genel Miudirliigii Dernek Denetcisi ve Dernek Denet¢i Yardimciiginda gegirilen siireler, amilan
maddedeki meslekte gecirilen siireden sayilr.

Yiiriirliik

Madde 61- Bu Yo6netmelik yaymu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 62- Bu Yénetmelik hiikiimlerini I¢isleri Bakam yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete ’nin

Tarihi Sayis1

22/9/2004 25591

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 4/6/2020 31145
2.
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